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సంఘిక సంక్షేమ శాఖ -  గ్రామ సచివాలయం - సంక్షేమం మరియు విదా్య  సహాయకుని 

విధుల జాబితా కు  సంబంధంచిన వివరాలు- ఉత్తరవులు -  జారీ. 

 

సంఘిక సంక్షేమ శాఖ   
 

జి.ఓ. యం.యస్ సంఖా .107                                                                                   తేది.25-09-

2019 

                                                                                                                        పరిగణన పగ్రతాలు:- 

 

1. జి.ఓ యం.యస్. సంఖా  110,  పంచాయితీ రాజ్  మరియు గ్రామీణ అభివృదిి 

(యండియల్.-1) శాఖ,  

తేది: 19.07.2019.  

2. సంచాలకులు, సంఘిక సంక్షేమ శాఖ, తాడేపలి్ల వారి నండి పందిన ఈ ఆఫీస్  

దస్తసతం నం. ఎస్.ఓ.డబ్లూ . ఓ.2-17021S/203/2019-ఎఫ్-విభాగం-సిఓ ఎస్ డబ్లూ , 

తేది:24.09.2019. 

&&&&& 
 

ఫై 1 వ సూచికలో గ్రామ సచివాలయ వా వసథ న ఏరాా టు చేసూత  నవరతాా లు  

(గ్రపభుత్వ ం పధకాలు) సమరదవంత్ము ా / పారదరశ కంా గ్రామ మరియు పట్టణ స్త త యి లో 

అమలు చేయుట్కు కొనిా  గ్రపభుత్వ  ఉదా్య ాల తో పాటు సంఘిక సంక్షేమ శాఖ కు 

సంబంధంచి సంక్షేమం మరియు విద్యా  సహాయకుని ఉదా్య ాల న వెలువరించడంమైనది. 

గ్రపభుత్వ o జాగ్రగత్తా పరిచిల్లంచిన పిదప, ఈ ఉదా్య గము (సంక్షేమం మరియు విదా్య  

సహాయకుని) నకు సంబంధంచిన పనలు / విధులకు సంబంధంచిన జాబితాన ఈ 

ఉత్తరవులకు అనబంధము లో పందుపరుచుతూ జారీచేయడమైనది. 

 
  

2. సంచాలకులు, సంఘిక సంక్షేమ శాఖ, తాడేపలి్ల వారు త్దనగుణంా త్దుపరి 

చరా ల  తీసుకొనగలరు. 
  

(ఆంగ్రధ గ్రపదేశ్ గవరా ర్ ారి ఉత్తరువ లమేరకు వారి పేరుమీదుా జరిచేయత్మైనది) 

 

ముద్యద డ రవిచంగ్రద  

గ్రపభుత్వ  కారా దరిశ   

గ్రరంది వారిర : 

సంచాలకులు, సంఘిక సంక్షేమ శాఖ, తాడేపలి్ల 

సంచాలకులు, పంచాయితీ రాజ్ మరియు గ్రామీణ అభివృదిి  శాఖ 

అనిా  జిలి్ల కలెక టరకిు 

అనిా  గ్రపభుత్వ  శాఖల  విభాాధపతులుకు మరియు గ్రపతాే క కారా దరుశ లకు/ 

కారా దరుశ లకు 

ఆమాతాు లు, సంఘిక సంక్షేమ శాఖ వారి ఆ.కా. 

కార్య దర్శి , సంఘిక సంక్షేమ శాఖ వారి ఆ.కా. 

//ఉత్తర్వవ లమేర్కు జార్శ చేయడమైనది// 

 

విబాగాధికార్శ 

 
 
 
 
 
 

ఆంగ్రధగ్రపదేశ్ గ్రపభుత్వ ము – ాంఘిక సంక్షేమ శాఖ 

గ్రామ సచివాలయం 

సంక్షేమం మరియు విదా్య  సహాయకుని జాబ్ చార్ట  

ఎ). సంక్షేమం మరియు విద్యా  సహాయకుని విధుల జాబితా (జాబ్ చార్ట): 

ాధారణ విధులు :  

1. సంఘిక సంక్షేమ, బి.సి. సంక్షేమ, గిర్శజన సంక్షేమ, మైనార్శటీ సంక్షేమ, విభినన  

ధ్రతిభావంతుల మర్శయు ఇత్ర్ సంక్షేమ శాఖ లచే బలహీన వరా్గల వార్శకి అమలు 
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చేయబడే కార్య ధ్కమాల గుర్శంచి వార్శ రర్శధిలోని ధ్గామాలలోని ధ్రజలకు అవగాహన 

కల్పి oచుట. 

2. సంక్షేమ శాఖల ద్వవ ర్గ అమలు చేయబడే రథకాలకు అర్వులైన లబిది్వర్వల గుర్శ తంపు. 

3. సదర్వ సంక్షేమ రథకాలు అర్వులైన అందర్శకి లభ్య మయ్యయ టట్లూ వార్శకి అనిన  విధాల 

సహాకర్శంచడం, వీలు కల్పి ంచడము. 

4. సదర్వ సంక్షేమ రథకాల అమలు తీర్వపై ఉనన తాధికార్వలకు ఫీడ్ బాయ క్ కల్పి ంచుట. 

5. ధ్గామ సచివాలయ రర్శధిలో సంక్షేమ రథకాలకు సంబంధించి ధ్గామ వాలంటీర్ ూ రని తీర్వ 

త్నిఖీ మర్శయు రర్య వేక్షణ చేయడం. 

గ్రపతేా క విధులు :  

1. ధ్గామాలలోని స్కూ ల్, కాలజ్ లకు వెళే్ళ  అర్వులైన పిలూలు సంక్షేమ హాసటళే్ళ , సంక్షేమ 

విద్వయ లయాలు, ఇత్ర్ విద్వయ సంసథలలో చేరందుకు, అట్టట వార్శ చదువు పూర్శత అగువర్కు 

స్కూ ల్/కళాశాల లోనే కొనసగునట్లూ, కనీసం ఇంటరీీ డియట్ వర్కు అయినా చదువు పూర్శత 

అగునట్లూ కృషిచేయుట. 

2. వార్శ ధ్గామ రర్శధిలోని బీద/బలహీన వరా్గల వార్శ అర్వులైన పిలూలందర్శకి ఉరకార్ 

వేత్నములు మర్శయు ఇత్ర్ విద్వయ భివృది ి ధ్గాంట్లూ, ధ్రభుత్వ ం వార్వ ఇచుు  సబిి డీలు, 

వస్తతవులు వంట్టవి అందునట్లూ చూచుట. 

3. ధ్గామంలో మానవ హకుూ ల రర్శర్క్షణ, సంఘిక సమర్సయ త్  పంపందించుట. ధ్గామంలో 

బలహీన వరా్గల ధ్రజలపై ఎట్టట సంఘిక వివక్షత్ లకుండా చూడటం, మర్శయు సంఘిక 

వివక్షత్/దుర్గచార్ం గుర్శ తంచినట్లూ అయితే ధ్గామ రంచాయితీ సెధ్ేటరీకి మర్శయు 

ఉనన తాధికార్వలకు తెల్పయ చేయడం. 

4. విద్వయ  సంసథల ధ్రధానాచార్వయ లతో సమనవ యంతో వయ వహర్శంచి త్ర్చుగా విద్వయ సంసథలకు 

గైర్ ుజర్వ అయ్యయ  మర్శయు త్కుూ వ అభాయ సన స్థసథయి కల్పనా విద్వయ రి్వల అభాయ సన స్థసథయి 

పంచుటకు, సధ్కమంగా పాఠశాలకు వెళే్ళ టకు అట్టట విద్వయ రి్వల త్ల్పూదంధ్ులను 

ధ్ోతి్ హంచి ధ్ేర్ణ కల్పి oచుట, ఒకవేళ సచివాలయ రర్శధి బయట అట్లవంట్ట  

విద్వయ రి్వల త్ల్పూదంధ్ుల నివసిస్తతనటూయితే, ఆ వివర్గలను సంభ్ందిత్ ధ్గామ రంచాయితీ 

సెధ్కటరీలకు బదిలీ చేయడం. 

5. నిర్వద్యయ గులైన బలహీన వరా్గల వార్శ పిలూలు ధ్రస్తతత్ము అమలులో ఉనన  ధ్రభుత్వ  రథకాల 

ద్వవ ర్గ లబిపిందే విరంగా చూడటం.  

6. సవ యం ఉపాధి రథకాలు స్థసథ పించరర్వ అర్వులైన బలహీన వరా్గల వార్శూ  ఆర్శకి సహాయము 

అందిoచుటకు బాయ ంక్ వార్శతో సమనవ యంగా వయ వహర్శంచడం. 

7. సంక్షేమ శాఖలచే అమలు చేయబు వివిర సంక్షేమ రథకాలు. (జగననన  విద్వయ నిధి, YSR 

కళాయ ణ కానుక, విదేశి విద్వయ  రథకము, BAS (ఉనన త్ ధ్రమాణాల స్కూ ళే్ళ ), ఇంటర్ 

విద్వయ రి్వలకు కార్పి రట్ విదయ , విద్యయ నన తి, డపిు  కళాకార్వల పనషన్, చెపిు లు కుట్లట వృతిత 

వార్శ పించనుూ, మొదలగునవి అర్వులైన వార్వ పందుటకు సహకర్శంచడం.  

బి. గ్రామీణ పేదరిక నిర్మూ లన సంసథ కారా గ్రకమాలపై జాబ్ చార్ట: 
 

I. పింఛని:  

1. ధ్గామంలోని వార్శకి, ధ్రతి నెల పింఛనూ రంపిణీని రర్య వేక్షించుట  

2. ధ్రతి నెల డబ్బు  ధ్డా చేసి ధ్గామసహాయకులకు ఇచుు ట. 

3. వినియోగింరబడని పనషన్ మొత్తమును ధ్గామ వాలంటీర్వూ నుండి సేకర్శంచి పనషన్ ఖాతాకు 

జమచేయుట.  

4. ఫంచనద్వర్వలలో మర్ణంచిన వార్శ వివర్గలు సేకర్శంచి, సంబంధిత్ వెబ్ సైట్ లో 

“డిజిటల్ అసిసెటంట్” ద్వవ ర్గ నమోదు చేయుట. 

5. ధ్గామ వాలంటీర్ ూ ద్వవ ర్గ నూత్న ఫంచను దర్ఖాస్తతలను, ఫంచను ద్వర్వలను 

రర్శశీల్పంచడం. 

6. పనషన్ కు ధ్కొత్తగా అర్వులైన వార్శని గుర్శ తంచడం, అట్టటవార్వ రర్ఖాస్తత చేస్తకోవడానికి 

సహకర్శంచడం.  

7. మండల అభివృది ిఅధికార్శకి నెలవారీ ర్శోర్ ట రంపుట. 

8. ధ్గామసథయిలో పింఛనుద్వర్వల  సమసయ లను రర్శష్ూ ర్శంచడం. 

 

II. సం థా గత్ ఏరాా టిు (IB): 

1. సవ యం సహాయక సంఘాలలో లకుండా మిగిల్పోయిన ేద మహళలను గుర్శ తంచడం, 

VOA (విలజ్ ఆర్నాైజేష్న్ అసిసెటంట్)తో సమనవ యo చేస్తంటూ ధ్రస్తతత్మునన  సవ యం 

సహాయక బృందం (SHG)లో చేర్ు డం గానీ, లద్వ ధ్కొత్త సవ యం సహాయక బృందంగా 

ఏర్గి ట్ల చేయడం.  

2. VOA (విలజ్ ఆర్నాైజేష్న్ అసిసెటంట్) తో సహా సవ యం సహాయ ధ్ూప్ (SHG)/V.O 

సమావేశములకు హాజర్వడం. 

3. SHG/VO సమావేశాలలో అనిన  ధ్రభుత్వ  సంక్షేమ రథకాలపై అవగాహన కల్పి ంచడం. 
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4. గృహ మంజూర్వ, పించనుూ, బోర్వూ వంట్ట ధ్రభుత్వ  రథకాల లబికిి అర్వులైన వార్శని 

గుర్శ తంచడం, SHG/VO సమావేశాలలో అట్టట వార్శని గుర్శ తంచి తీరీ్గ నం చేయడం, వార్శకి త్గు 

మంజూర్వకు సంబందిత్ సంక్షేమ శాఖలతో సమనవ యంగా వయ వహర్శంచడం.   

III. సవ యం సహాయక బృంద్యల జీవనోపాధుల అభివృదిి: 

1. వై.ఎస్.ఆర్ (YSR) ఆసరా పథకము :- వై.ఎస్.ఆర్ ఆసర్గ రథకముపై అవగాహన 

కల్పంాచడం, మర్శయు అర్ ుత్ కల్పనా సవ యం సహాయక బృంద్వనికి గౌర్వ ముఖయ మంధ్తి గార్శ 

లఖతో కూడిన దృవరధ్త్ంతో సహా లబిది్వర్వలకు అందించడం. 

2. వై.ఎస్.ఆర్ VLR పథకము: 

 సవ యం సహాయక బృoదంలోని మహళలు వై.ఎస్.ఆర్ వడీ ీలని ఋణాలకు 100% ఆర్శకి 

సహాయం పందుటకు అర్ ుత్ విధి విధానాల పై అవగాహన కల్పి ంచడం.  

 వై.ఎస్.ఆర్ వడీ ీలని ఋణాలకు అర్ ుత్ పందేందుకు సవ యం సహాయక బృంద్వలు 

బాయ ంకులకు ర్వణ వాయిద్వలను సకాలంలో చెల్పూంచవలెనని అవగాహన కల్పి ంచడం. 

గౌర్వ ముఖయ మంధ్తి లఖతో కూడిన రృవ రధ్త్ము రంపిణ కార్య ధ్కమానికి 

సమనవ యంతో వయ వహర్శంచడం. 

3. స్తరత నిధ పథకము :  

 స్త్రత నిధి జీవనోపాధి ఋణ రథకంపై ధ్గామ సభ్ సమావేశము నందు అవగాహన 

కల్పి ంచడం.  

 ధ్గామ సంఘoలో 100% ధ్ెడిట్ ల్పమిట్ సరనకు కృషిచేయడం.  

 స్త్రతనిధి డిపాజిట్లూ రథకాల గుర్శంచి సవ యం సహాయక బృంద్వలకు అవగాహన 

కల్పి ంచడం. 

 వై.ఎస్.ఆర్ వడీ ీలని ఋణాల రథకము ద్వవ ర్గ స్త్రతనిధి జీవనోపాధి ఋణ సహాయ 

రంపిణ త్దురర్శ సదర్వ రథకం నియమ నిబంరనలు ఋణ ధ్గహీత్లు త్రి కుండా 

అనుసర్శంచునట్లూ చూడటం 

IV. వై.ఎస్.ఆర్. భీమా : 

1. ధ్గామ రంచాయితీ లోని ధ్గామ వాలెంటీర్ ూ ద్వవ ర్గ వయ వరథకృత్ం కాని అందర్వ కూలీల  

నమోదుకు అనగాహన కల్పి ంచడం. 

2. వయ వరథకృత్ం కాని కూలీలను ధ్గామ వాలెంటీర్ ూ ద్వవ ర్గ నమోదు చేయడం. 

3. వెబ్ సైట్ ద్వవ ర్గ వివర్గల నమోదు. 

4. వయ కి తగత్ పాలర బాండూ/గుర్శ తంపు కారీ్వలు రంపిణీ. 

5. మర్ణం త్దురర్శ గంటలో సమాచార్ము కాల్ సెంటర్ కు ఇవవ డం. 

6. చనిోయిన ఫాలర ద్వర్వల స్థ ూయిములు ధ్గామ వాలెంటీర్ ూ ద్వవ ర్గ తెపిి ంచడం. 

7. పాలరద్వర్వల పిలూల స్థసటడీ సర్శ టఫెట్ మర్శయు వివర్ములు సేకర్ణ జర్వగునట్లూ 

జేయుట. 

8. ధ్గామ వాలెంటీర్ ూ ద్వవ ర్గ ఉరకార్ వేత్నముల రంపిణ జర్వగునట్లూ చూచుట.  

C. విద్యా  శాఖ కారా గ్రకమాలపై జాబ్ చారుట 

1. 5-15 సంవతి్ ర్ముల వయసి్త  ధ్ూపులో పాఠశాల వదల్ప వేసిన వార్వ / అసలు 

పాఠశాలలో నమోదు కాని పిలూలను గుర్శ తంచడం. 

2. వార్శలో వయసి్త కు అనుగుణంగా విద్వయ  ధ్సవంతి లోనికి తెచుు టకు దగరా్లో ఉనన  

ధ్రతేయ క రెసిడెనిషయల్ శిక్షణా ేంధ్ద్వలు (RSTC), ధ్రతేయ క నాన్ రెసిడెనిషయల్ శిక్షణా 

ేంధ్ద్వలలో (NRSTC) కాని  చేర్వటకు గల అవకాశాలపై అవగాహన కల్పి ంచడం. 

అవసర్మైతే వాట్టలో చేర్శి ంచుటకు కృషి చేయుట. 

3. NRSTC/RSTC లు సందర్శి ంచి విద్వయ  విష్యక మార్దార్ి కాలు ఇవవ డం 

4. పాఠశాల మేనేజ్ మంట్ల కమిటీ / ఉపాధాయ య - త్ల్పూ దంధ్ుల సమావేశాలకి హాజర్వ 

కావడం 

5. విద్వయ రి్వల విద్వయ  ఫల్పతాల గుర్శంచి (అభ్య సన సమర్ియ ం గుర్శంచి) త్ల్పూదంధ్ులకు 

సమాచార్ము అందించడం 

6. త్కుూ వ అభ్య సన స్థసథయి గల విద్వయ రి్వల వివర్గలు త్ర్గతి 

ధ్రధానోపాధాయ యుు/త్ర్గతి టీచర్వ నుండి సేకర్శంచి ధ్రతాయ మాన య బోరన 

కల్పి ంచడంలో ధ్రధాన పాధ్త్ ోషించడం. 

7. ధ్గామాలలో రదవ త్ర్గతి (ఎస్.ఎస్.సి) ఉతీతర్ ణత్ కాని విద్వయ రి్వలను గుర్శ తంచి, వార్వ 

ఉతీతర్ ణత్ చెందుటకు మామూలు రదతిి ద్వవ ర్గ లద్వ అవసర్ం అయినచో AP ఓపన్ 

స్కూ ల్ (APOS) ద్వవ ర్గ అట్టటవార్వ SSC లో అర్ ుత్ సధించుటకు మార్దార్ి కత్వ ం 

ఇవవ డం 

8. ఎస్.ఎస్.సి పూర్శత చేయుటకు అనాసకి త చూపించువార్శకి సిూ ల్ డెవలపీ ంట్ 

(నైపుణాయ భివృది)ి కోర్వి ల గుర్శంచి మార్దార్ి కం ఇవవ డం.  

9. అంగనావ డీ ేంధ్ద్వలలోని 5 సంవతి్ ర్గలు నిండిన పిలూలు ధ్పారమిక పాఠశాలలో 1వ 

త్ర్గతిలో 100% నమోదుకు సహకర్శంచడం.  
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10. స్కూ లు విద్వయ  వయ వసథలో గృహ రంపిణీ లనందున ధ్రభుత్వ ం చే మంజూర్వ అయ్యయ  

రథకాలు అయిన నోట్ బ్బకి్ , యూనిఫాంలు, మధాయ హన  భోజన వసతి, శానిటరీ 

నాయ పిూ నుూ, మర్శయు సైకిళే్ళ  మొదలగునవి అర్వులకు చేర్వటకు కృషిచేయుట. 

11. అమీ  ఒడి రథకముతో త్లుూల ఎంపిక లో ధ్రధాన పాధ్త్ ోషించడము. 

డి. గృహ నిరాూ ణ శాఖ కారా గ్రకమాల పై జాబ్ చారుట: 

a. గృహ మంజూర్వకు అర్ ుత్ గల కుట్లంబాల సరవ  మర్శయు వార్శ డాకుయ మంటేష్న్.  

b. రథకము నిబంరనల మేర్కు అర్ ుత్ గల లబిది్వర్వల ఎంపిక. 

c. మంజూర్వ అయిన లబిది్వర్వలతో PRA నిర్వ హణ.  

d. గృహ లబిది్వర్వలను గృహ నిర్గీ ణం చేయుటకు ధ్ోతాి హంచుట. 

e. ఇంట్టతో పాట్ల వయ కి తగత్ మర్వగుదొుూ  నిర్శీ ంచుటకు లబిది్వర్వలను ధ్ోతి్ హంచుట. 

f. బాయ ంకు ఖాతా తెర్చుటకు గృహ లబిది్వర్వలకు చేయూత్ నివవ డం. 

g. గృహ నిర్గీ ణాల స్థసిథతి పై నివేదికను త్దురర్శ చర్య లకు వారీ్వ సెధ్కటరీయట్ కు 

సమర్శి ంచుట. 

h. గృహలబిది్వర్వల గుర్శ తంపు, ఎంపిక మంజూర్వలపై ఫర్గయ దులు రర్శష్ూ ర్శంచడం 

మర్శయు గృహ నిర్గీ ణoలో ఇత్ర్ ధ్రభుత్వ  రథకాల అనుసంధానం పై సమనవ య 

కర్ తగా వయ వహర్శండం.  

 గమనిక: సంబంధిత్ అధికార్వలు త్నకు ేటాయించిన ఏ ఇత్ర్ అధికార్ రని అయినను, త్మ 

శాఖకు సంబందించక ోయినను, సంక్షేమo మర్శయు విద్వయ  సహాయకులు నిర్వ హంచవలెను.  

ముద్యద డ రవిచంగ్రద  

గ్రపభుత్వ  కారా దరిశ   
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